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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS EN EL
MUNICIPIO DE SAN JERONIMO DE CONFORMIDAD CON LOS NUMERALES 7
Y 12 DEL ARTICULO 25 DE LA LEY 80 DE 1993, LA LEY 1150 DE 2007 Y
DECRETO 1082 DEL 2015 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, los estudios y documentos previos de la contratacion estaran conformados
por los documentos definitivos que sirvan de soporte para la elaboracion de
contratos de Prestacion de Servicios, de manera que los proponentes puedan
valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad, asi como el de la
distribucién de riesgos que la entidad propone.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION

El Municipio de San Jeronimo como un ente territorial que lidera estrategias
participativas, de desarrollo integral, convivencia y seguridad ciudadana,
proyectando sus esfuerzos pare el fortalecimiento y bienestar de su comunidad y
visitantes, potencializando a sus habitantes; todo con miras de recuperar el tejido
social, mejorar su calidad de vida y lograr el progreso, mediante el Decreto nimero
1333 de 1986, y que tiene como objetivo cumplir las funciones y prestar los servicios
a su cargo, promover el desarrollo de sus territorios y el mejoramiento socio-cultural
de sus habitantes, asegurar la participacion efectiva de la comunidad en el manejo
de los asuntos publicos de caracter local y propiciar la integracion regional.

El plan de gestion integral de residuos solidos PGIRS es el instrumento de
planeacién municipal o regional que contiene un conjunto ordenado de objetivos,
metas, programas, proyectos, actividades y recursos definidos por uno o mas entes
territoriales pare el manejo de los residuos soélidos, fundamentado en la politica de
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gestion integral de los mismos, el cual se ejecutara durante un periodo determinado,
basandose en un diagnéstico inicial, en su proyeccion hacia el futuro y en un plan
financiero viable que permita garantizar el mejoramiento continuo del manejo de
residuos soélidos y la prestacién del servicio de aseo a nivel municipal o regional,
evaluado a través de la medicién permanente de resultados. (Decreto 1077 de 2015
expedido por el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio).

Su importancia en cada uno de los municipios de Colombia es vital para el
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes, anteriormente su formulacion
y casi que aplicacion esta puesto a disposicién de las empresas de servicios
publicos, pero estas al ser en su mayoria de diferente naturaleza, entre empresas
industriales y comerciales del estado, a empresas mixtas entre otros, dejaba
rezagado la verdadera responsabilidad que deben asumir los alcaldes como primera
autoridad ambiental del municipio, de alli que a través del decreto 2981 de 2013 que
derog6 el decreto 1713 de 2002 y por medio del cual reglamenté el servicio publico
de aseo dejo bajo responsabilidad directa de las alcaldias, la formulacion y/o
actualizacién de los planes de gestion integral de residuos sélidos PGIRS y bajo la
resolucion 754 de 2014 sera su metodologia de formulacién y actualizacién.

Que la entidad ya realiz6 la respectiva actualizaciéon y debe poner en marcha el
cumplimiento de las actividades y metas del plan de gestion integral de residuos
sélidos, con el objetivo de cumplir con lo establecido en el plan de desarrollo
municipal.

Actualmente el Municipio tiene dentro de sus programas banderas, la gestion
integral de los residuos solidos en el Municipio, para lo cual requiere de
profesionales que lo apoyen y ayuden en la implementacion de los indicadores, y
teniendo en cuenta que la Secretaria de Desarrollo Econémico no cuenta con un
profesional adecuado para dicha tarea.

De todo lo anterior nace la necesidad de tener un profesional adicional que apoye
los proyectos de gestién integral de residuos sélidos, ya que dentro de la Secretaria
de Secretaria de Desarrollo Econémico quien es la oficina encargada de estas
funciones no se cuenta con personal suficiente para atender esta necesidad.

Es de anotar, que la contratacién de persona natural bajo la causal de prestacion de
servicios profesionales se encuentra permitida por un término superior a las 4
meses, indicados en la Circular Conjunta 100-005-2022, toda vez que mediante auto
interlocutorio del 23 de noviembre de 2023 el Consejo de Estado Sala de lo
Contencioso Administrativo Seccién Tercera Subseccién C, decreté como medida
cautelar la suspension provisional de los efectos juridicos del aparte “La
contratacién directa a través del contrato de prestacién de servicios y de apoyo a la
gestiéon debera tener un término de duracién de cuatro (4) meses (...)", contenido
en el numeral 3 de la Circular Conjunta 100-005-2022, de conformidad con las
razones expuestas en el presente proveido.
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Ejé tematico

PLAN DE DESARROLLO: 2024 - 2027
OBJETIVO DEL PLAN DE | IMPULSAR NUEVAS FORMULAS DE

DESARROLLO: ALIANZA Y COLABORACION ENTRE LOS
DIFERENTES SECTORES. ES
NECESARIO BUSCAR NUEVAS

FORMULAS DE COLABORACION Y
PARTICIPACION ENTRE EL SECTOR

PUBLICO Y EL SECTOR PRIVADO. SE
REQUIEREN ALIANZAS INNOVADORAS EN
LAS QUE SE COMPARTA

LA RESPONSABILIDAD EN LA TOMA DE
DECISIONES Y SE CENTREN EN EL
IMPACTO SOCIAL DE LAS

INICIATIVAS
* EL DESARROLLO DEL MUNICIPIO ES UN
COMPROMISO ENTRE LA

ADMINISTRACION Y TODA LA

CIUDADANIA. LA CORRESPONSABILIDAD
DEBE ESTAR PRESENTE EN CADA
ACCION Y PROYECTO

PUBLICO.

« LA CULTURA POLITICA Y CIUDADANIA,
ENMARCADAS HACIA LA CONSTRUCCION
DE UN MODELO DE

DESARROLLO ORIENTADO A LA DEFENSA
DE LAVIDA, LAEQUIDAD Y PAZ.

« EL SERVICIO PUBLICO EN FUNCION DE
LOS INTERESES GENERALES DE LA
CIUDADANIA,

FUNDAMENTADA EN LOS PRINCIPIOS DE
MORALIDAD, EFICACIA, EFICIENCIA,
ECONOMIA,
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CELERIDAD, IMPARCIALIDAD Y
PUBLICIDAD.
COMPONENTE DEL PLAN | COMPONENTE 6: AMBIENTE
DE DESARROLLO SOSTENIBLE, BIENESTAR SUSTENTABLE

Y ORDEN EN EL TERRITORIO.
PROGRAMA DE PLAN DE | AMBIENTE SOSTENIBLE - BIENESTAR

DESARROLLO SUSTENTABLE

INDICADOR NUMERO DE PROYECTOS (NEGOCIOS
SOSTENIBLES EN LA GESTION DE
RESIDUOS)

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON
EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

CODIGO UNSPSC
80111701 | Servicios de Contratacién de Personal

3. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA REALIZAR LA EJECUCION, SUPERVISION Y FORMULACION DE
PROGRAMAS Y PROYECTOS ENMARCADOS EN EL PLAN DE GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS.

4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
EL CONTRATISTA:

e Apoyo en la implementacion de las actividades establecidas en el PGIRS.

e Apoyo en la actualizacién el Plan para la Gestién Integral de los Residuos
Sélidos (PGIRS).

e Apoyar la elaboracién de planes, programas y proyectos, requeridos por la
entidad para el cumplimiento de los indicadores del Plan de Accién en el area
Gestion Integral de Residuos Sélidos.

o Gestionar y apoyar emprendimientos sostenibles aprovechando los residuos

sélidos, con el objetivo de generar un impacto social, ambiental y econémico
del municipio.
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e Ejecutar las actividades correspondientes al objeto del contrato y
contempladas en la propuesta.

* Realizar informes en forma periddica o segun la necesidad, que den cuenta
de la ejecucion, seguimiento y avance de los programas y proyectos.

e Dar respuesta a solicitudes de informacidbn requeridas por
Corantioquia, Gobernacién de Antioquia y érganos de control.

« Participar en eventos y reuniones que le sean indicadas por la supervision
del contrato.

e Apoyar la gestidn interinstitucional cuando se requiera.
¢ Realizar acompanamiento en visitas de campo cuando se requiera.
o Cumplir con el plazo y el cronograma de la ejecucion de las actividades.

o Cumplir con las normas técnicas legales vigentes colombianas y las ddemas
obligaciones que hacen parte de la contratacion.

e Cumplir con los pagos de la seguridad social de acuerdo a la normatividad
vigente.

EL CONTRATANTE:

o Pagar al CONTRATISTA el valor pactado previo el cumplimiento de los
requisitos que se senalen.

e Suministrar los documentos y la informacién requerida para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

e Ejercer |la supervision del presente contrato, a partir de la designacion del
supervisor necesario e idoneo con el fin de velar en causa de que el objeto
del contrato se conciba, se construya, opere, se administre y se conserve
de acuerdo con sanas practicas profesionales

5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU
JUSTIFICACION INCLUYENDO FUNDAMENTOS JURIDICOS:

Palacio Municipal. Carrera 11 No. 18-132. Ofi. 103, san Jeronimo-Antioquia n

Codigo Postal 51070135 Conmutador 604 858 2024 / Ext. 113. Fax 604 858 22 83
Email: umata@sanjeronimo-antioquia.gov.co

www.sanjeronimo-antioquia.gov.co m




T SECRETARIA DE
_ DESARROLLO ECONOMICO

MUNICIPIO DE SAN JERONIMO — NIT 890.920.814-5

El Municipio de San Jer6nimo, Antioquia, en virtud de los Principios de economia,
transparencia y responsabilidad contenidas en la Ley 80 de 1993, los postulados
que rigen la funcién administrativa y lo conferido por la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION, que solo pueden encomendarse
a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo
la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios de apoyo a la gestion
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate.

En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La presente contratacion se realiza bajo la modalidad de Contratacion Directa; por
la naturaleza del contrato, mediante la causal de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestion.

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Para la escogencia del contratista se tendra en cuenta la capacidad, experiencia o
idoneidad soportada en los siguientes documentos: Certificados de idoneidad,
Certificado de experiencia laboral.

Formacion académica: Profesional en Administracién de Empresas y Especialista
en Gerencia Ambiental.

Experiencia exigida: Un (1) afio de experiencia en el ejercicio de la profesién y/o
la celebracion de 1 contrato estatal con otras entidades o la misma entidad cuyo
objeto se encuentre directamente relacionado con las actividades contratadas en el
presente proceso.
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'7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y FORMA DE
PAGO:

El Valor del contrato asciende a la suma de: QUINCE MILLONES TRECIENTOS
TRES MIL DOSCIENTOS DIEZ PESOS M/L ($15.303.210).

En razén del presente contrato los correspondientes pagos se efectuaran con cargo
al certificado de disponibilidad presupuestal Numero 092 del 9 de enero del 2025.

PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato sera de cinco (5) meses,
contados a partir de la firma del acta de inicio, sin superar la vigencia 2025.

FORMA DE PAGO: Se pagaran en cinco (5) pagos iguales, por la suma de: TRES
MILLONES SESENTA MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/L
($3.060.642), cada uno, o fraccién de mes, segln corresponda, con corte a 30 de
cada mes, previa presentacion de informes periédicos en los términos previstos, el
informe a satisfaccion por parte del Supervisor del Contrato y la acreditacion de
los pagos de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pension y ARL,
de conformidad con la normatividad vigente.

El pago se realizara dentro de los diez (10) siguientes a su presentacion y
disponibilidad de cupo PAC, de conformidad con el articulo 73 del decreto Ley 111
de 1996.

8. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES POR
PARTE DE LAS ENTIDADES ESTATALES:

Que de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y con la Guia para la Elaboracion
de Estudios de Sector elaborada per Colombia Compra Eficiente, el Municipio de
San Jeronimo pone a disposicion el anélisis del sector econémico con el cual
determinan las reglas de participacion en los estudios previos.

El Analisis del Sector Econdémico y de los Oferentes por parte de las entidades
Estatales estara conformado por la siguiente Informacion:

VALOR

cODIGO INICIAL CLASE DE
ENTIDA | CONTRA | OBJETO DE CONTRATO DEL MODALIDAD | CONTRATO
D TO CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Admén. | 683DE20 | ESPECIALIZADOS PARAAPOYAR LAS ACTIVIDADES DE Prestacién
Caldas 21 ARTICULACION FORMULACION, IMPLEMENTACION Y de Servicios
SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS 38,691,720 | CONTRATACI | Profesional

ENMARCADOS EN LA GESTION AMBIENTAL DEL MUNICIPIO
DE CALDAS, ANTIOQUIA.

ON DIRECTA es y Apoyo

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Admon. 1084DE2 | ESPECIALIZA DOS PARAAPOYAR LAS ACTIVIDARES DE A Prestacién

Caldas 021 RTICULACION, FORMULACION, IMPLE MENTACION Y CONTRATACI | de Servicios
SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS 34,157.686 ON DIRECTA

-
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ENMARCADOS EN LA GESTION AMBIENTAL DEL MUNICIPIO Profesional
DE CALDAS, ANTIOQUIA. es y Apoyo
PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNOLOGA PARA Prestacion
Admon, 1251DE2 | APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION EN LA CONTRATACI | de Servicios
Caldas 021 GESTION AMBIENTAL DEL MUNIONO DE CALDAS. 8.094.288 ONDIRECTA | Profesional
ANTIOQUIA. es y Apoyo
Contral PRESTACION DC SERVICIOS DE APOY0 A LA GESTION Prestacion
oria PARA LA DIFUSION Y EL FORTALECIMIENTO DE LOS de Servicios
General PROCESOS AMBIENTALES A TRAVES DEL CONTRATACI | Profesional
de ACOMPANAMIENTO PARA LA CONFORMACION Y EL 13.148.800 ON DIRECTA | esyApoyo
Antioqui DESARROLLO DE UN VIVERO MUNICIPAL DENTRO DEL
a PLAN DE DESARROLLO DEL PROGRAMA AMAGA PROTEGE
SUS RESERVAS FORESTALES Y FUENTES HIDRICAS.
Admon. | 051-2021 | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN Prestacion
Sopetra TODOS LOS ASUNTOS Y PROYECTOS AMBIENTALES CONTRATACI | de Servicios
n ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE PLANEACION Y 11.178.000 ON DIRECTA Profesional
DESARROLLO TERRITORIAL DEL MPIO DE SOPETRAN. es y Apoyo
Admon. | 052-2021 | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN Prestacion
Sopetra TODOS LOS ASUNTOS Y PROYECTOS AMBIENTALES CONTRATACI | de Servicios
n ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE PLANEACION Y 11.178.000 ON DIRECTA | Profesional
DESARROLLO TERRITORIAL DEL MPIO DE SOPETRAN. es y Apoyo
070-2021 | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE Prestacion
Admén. LA SECRETARIA DE PLANEACION COMO AUKXILIAR de Servicios
Sopetra ADMINISTRATIVAY EN EJECUCION DE ACTIVIDADES 11.178.000 CONTRATACI | Profesional
n REFERENTE AL APOYO TECNICO AGROPECUARIO EN LA ON DIRECTA es y Apoyo

OFICINA DE LA UMATA Y MEDIO AMBIENTE ASI COMO
OTRAS FUNCIONES DESIGNADAS POR LA SECRETARIA DE
PLANEACION EN EL MUNICIPIO DE SOPETRAN.

078-2021 PRESTACION DE SERV1CIOS DiAPOY0 A LA GESTION EN Prestacion
Admon. ELACOMPANAMIENTO TECNICO EN LA ELABORACION DEL de Servicios
Sopetra PLAN DE GESTION DEL RIESGO PARA EL MANEJO DE CONTRATACI | Profesional
n VERTIMIENTOS Y LA EVALUACION AMBIENTAL DE PLANTA 11.000.000 ON DIRECTA es y Apoyo
DE TRATAMIENTO DEL CORREGIMIENTO DE CORDOBA DEL
MPIO DE SOPETRAN,
Admén., | 122-2021 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGE Prestacion
Sopetra NIERAAMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE PLANEACION CONTRATACI | de Servicios
n INFRAESTRUCTURA Y AMBIENTE DEL MUNICIPIO DE 17.284,500 ON DIRECTA Profesional
SOPETRAN, ANTIOQUIA. es y Apoyo
Admén. 051-2021 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYD A LA GESTION Prestacion
San PARA LA SUPERVISION DE LOS PROYECTOS AMBIENTALES CONTRATACI | de Servicios
Jerénim DE GUARDABOSQUES Y PAGO POR SERVICIOS 18.000.000 ON DIRECTA Profesional
0 AMBIENTALES EN EL MUNICIPIO DE SAN JERONIMO, es y Apoyo
ANTIOQUIA.
Admaon. 214-2021 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOVO A LA GESTION Prestacion
San PARA LA SUPERVISION DE LOS PROYECTOS AMBIENTALES CONTRATACI | de Servicios
Jerénim DE GUARDABOSQUES Y PAGO POR SERVICIOS 9.000.000 ON DIRECTA | Profesional
L] AMBIENTALES EN EL MUNICIPIO DE SAN JERONIMO, es y Apoyo
ANTIOQUIA.

ANALISIS DE DEMANDA

Desde el Modelo de Abastecimiento Estratégico — MAE y los datos actuales de
compra publica relacionados con el clasificador de bienes y servicios, se han
celebrado contratos relacionados con el presente objeto por la Administracion
municipal de San Jerénimo para su correcto funcionamiento en las anteriores
vigencias, se detalla la vigencia 2024:
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ANALISIS DE LA OFERTA:

Se consulta el analisis de la oferta vigencia 2024
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————
T Valor Total .
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Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por Modalidad de Sel
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®alor Total Estimado @ Numeno de Contrates - F13
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Hehe ¢ NOmDYy 4! thay
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MURICTG DE SAN HROMNINI
Entidacl
[+ contr &n por blones y servicios de UNSPSC

Aho

Clasificador de Bienes y iclos « Familia

£ B011 - Servicios de recursos humanos

£ 801116 - Servicios de personal temporal
| CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA REALIZACION DE TALLERES ACADEMICOS PLANES CAPACITACIONES SOCIALIZACIONES Y DEMAS ACTIVIDADES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD ¥ LA CONVIVENCIA CIUDADANA EL CONTROL A ESTABLECIMIENTOS NOCTURNOS ¥ LA PLATAFORMA PARA EL PROCESAMIENTO DE
INFORMACION REFERIDA A LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE SAN JERGNIMO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO JURIDICO PARA LOS PROCESOS DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE SAN JERONIMO
PRESTAR SERVICIOS PROFESIOMALES ¥ DE APOYO A LA GESTION PARA LA ASESORIA JURIDICA ¥ TECNICA AL MUNICIPIO DE SAN JERONIMO ANTIOQUIA EN MATERIA
PENSIONAL
AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA POLICIA NACIONAL POLICIA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA DEPARTAMENTO DE POLICIA DE ANTIOQUIA Y EL MUNICIPIO DE SAN
JERONIMO ANTIOQUIA PARA FORTALECER LAS ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL MUNICIPIO
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO LUDOTECARIA EN LA ZONA RURAL Y URBANA DEL MUNICIPIO DE SAN JERONIMO ANTIOQUIA
AUNAR ESFUERZOS PARA LA OPERACION DEL CETRA (CENTRO TRANSITORIO PARA ADOLESCENTES INFRACTORES DE LA LEY PENAL) EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1098 DE
2006 CODIGO DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA LIBRO |1 Y OPERACION DE HOGAR DE PASO CON UBICACION EN EL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA
1 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL PARA MAESTROS Y MAESTRAS EN LAS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JERONIMO ANTIOQUIA N

Total

9. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO: MATRIZ DE
RIESGO

RIESGOS TIPIFICACION CONSECUENCIA DE LA | ESTIMACION ASIGNACION FORMA DE MITIGAR
OCURRENCIA
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Operacional Incumplimiento de las | No se satisface con la necesidad | Mediana Contratista Revisién de los informes
Obligaciones Laborales del Municipio mensuales ¥
Observaciones
Economico Pérdida de la informacién, Media Contratante Copia de Seguridad

i generacién de | Retrasoy mas inversion

estadisticas de gestion.

Natural Accidente de trabajo y | Retraso en la ejecucion del | Baja Contratista Enviar la informacién
enfermedades contrato medio Magnético o fisico

Operacional Uso indebido de Ila | Perjudica la ejecucion del | Media Baja Caontratista Firma de Compromiso de
informacién contrato en su desarrollo privacidad

10. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN
EL PROCESO DE CONTRATACION:

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion que
obedece a una contratacién directa en virtud del articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 2015 y articulo 7 la Ley 1150 de 2007, para la presente vigencia fiscal, se
exonera de la constitucién de Garantia.

11.ACUERDO Y TRATADOS INTERNACIONAL.:

Verificada en la pagina web de Colombia Compra Eficiente, no se encuentra ubicado
en ningun Tratado Internacional.

12. DEMAS ASPECTOS DERIVADOS DE LA COMPLEJIDAD DEL OBJETO
CONTRACTUAL QUE SOPORTEN LOS REQUERIMIENTOS:

Este contrato se celebra para desarrollar actividades relacionadas con la
administracién o funcionamiento de la entidad, demarcado con Cédigo Ficha

BPPIN: 2025-0000000-7854

La presente contratacién no genera relacién laboral ni prestaciones sociales y sera
desarrollado en el tiempo estrictamente necesario.

El Contratista, esta obligado a cumplir con los pagos al sistema de seguridad social
y demas impuestos derivados del contrato a realizarse.

13.DOCUMENTOS PREVIOS REQUERIDOS:

Palacio Municipal. Carrera 11 No. 18-132. Ofi. 103, San Jerénimo-Antioquia n
Codigo Postal 51070135 Conmutador 604 858 2024 / Ext. 113. Fax 604 858 22 83
Email: umatage sanjeronimo-antioquia, Lov,.co
www.sanjeronimo-antioquia.gov.co fi




B SECRETARIA DE
E— DESARROLLO ECONOMICO

MUNICIPIO DE SAN JERONIMO - NIT 890.920.814-5

OFERTA: Suscrita por el Contratista

DOCUMENTOS DEL CONTRATISTA: Hoja de Vida del SIGEP, Certificados
Académicos y Laborales, relacionados con el objeto del contrato, Fotocopia de la
Cedula, Procuraduria, Contraloria, policia, Consulta de multas segun el nuevo
codigo de policia en el Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC - POLICIA,
Certificado de Afiliacion de Seguridad Social, RUT, y examen medico pre-
ocupacional, Tarjeta profesional segin el caso, consulta por delitos sexuales y
declaracion de bienes. Certificado Curso MIPG, consulta portal anticorrupcion,

consulta PACO de acuerdo a la directiva ministerial N° 001 del 17 de enero de 2022,
CERTIFICADO REDAM.

14.PUBLICACION

Con el fin de aplicar los principios de seleccion objetiva del Contratista,
transparencia y publicidad, el presente estudio de conveniencia y oportunidad sera
publicado en el SECOP, conforme lo establece el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto
1082 de 2015.

FRANK GUIIM.ERN!IO HURTADO LONDONO
Secretalio de Desarrollo Econdmico
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